
Prezado Sr. Paulo  
  
Segue abaixo informações solicitadas segundo pedido cadastrado no portal da transparência. 
 
Como poderá ser observado abaixo, anexamos o organograma atual da Secretaria da Mulher, do ano em que foi criada. 
  
Sem mais, firmamo-nos, 
  
Atenciosamente. 
 
Ângela Gabriel 
Autoridade Administrativa do Portal da Transparência da Secretaria da Mulher/ Prefeitura do Recife 
  
 
1) ANO DE 2012 
  
Valor de Pessoal no ano de 2012 = R$ 459.370,96 
Quantidade aproximada de pessoas (servidoras(es) efetivos, comissionados e terceirizadas(os)) = 29 
Valor de Outras Despesas Correntes= R$ 935.649,11 
Valor de Investimento = R$ 3.735,00 
 
Obs: O pagamento do pessoal terceirizado não está incluído no montante de pessoal, visto que trata-se de outras correntes. 
 
2) ANO DE 2013 
  
Valor de Pessoal no ano de 2013 = R$ 447.736,87 
Quantidade aproximada de pessoas (servidoras(es) efetivos, comissionados e terceirizadas(os)) = 41 
Valor de Outras Despesas Correntes= R$ 857.923,16 
Valor de Investimento = R$ 50.000,00 
 
Obs: O pagamento do pessoal terceirizado não está incluído no montante de pessoal, visto que trata-se de outras correntes. 
 
 
 
3) Organograma Funcional da Secretaria da Mulher ano 2013. 
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*SECRETÁRIA DO CONSELHO 

SECRETARIA  

 

SECRETARIA DO GABINETE   

 CONSELHO 
MUNICIPAL  

SECRETARIA EXECUTIVA DE POLÍTICAS 
PARA MULHERES  
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GERÊNCIA GERAL 
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DIVISÃO  DE  AÇÕES 
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 * APOIO AO CONSELHO MUNICIPAL  


